
Administrativt samhandlingsutval 
Sunnmøre 
 

 
 

Protokoll 1/2014    Møtedato: onsdag 30.04.14 kl. 10.00-14.00 
 
Til stades:  
 
 Representantar Helseforetaket  Vara 
 Torstein Hole X Mona Ryste 

Toril Heltne 
Bjørn Magne Jåtun 
 
 
 

X Anniken Standal Remseth   
 Knut Nautvik  
X Janita Skogeng, Leiar av utvalet  
X Manuela Strauss  
X Robert Giske  

 
  Representantar 

kommunane 
 Vara 

 SRR Ottar Grimstad, Hareid  Karsten Vingen, vara  
X SRR Solveig Årø, Haram  Kjartan Lied, Stranda 
 SRR Kjetil Fylling, kommunalsjef, 

Sula 
X Anna Lisa Drabløs, Sykkylven 

 SRR Ragnhild Velsvik Berge, 
Herøy 

X Marit Botnen 

 
  Representantar 

vertskommunane  
 Vara 

X Ålesund Håvard Overå  Birte Vegsund, Ålesund 
X Volda Arne Gotteberg, Sunnmøre, 

Regionråd 
 Jorunn Anne R. Tomasgard, Volda 

 
 Representant fastlegane:  Vara 
X Stian Endresen, Ulstein legekontor  Arne Morterud, Giske legekontor  

 
  Representantar 

Fagforeiningane: 
 

 Vara 

X Fagforbundet Ivar Østrem  Torunn Michaelsen Hoel 
X Fagforbundet Inger Lise Andreassen, 

Ålesund kommune 
 Hans Jakob Overå, Sykkylven kom. 

 UNIO/NSF Ståle Ræstad, Ålesund 
kommune 

 Åse Vegsund, Sula Kommune 

 UNIO/NSF Charles Austnes, Ålesund 
sjukehus 

 Kaspara Nesset Tørlen, Ålesund, 
sjukehus, vara  

 
 
 Brukarrepresentant: 

 
 Vara  

 Ingrid Løset, Sunnmøre X Jakob Strand, Sunnmøre  
 
 
X Helse Møre og 

Romsdal HF 
Britt Valderhaug Tyrholm  Samhandlingssjef 

X Helse Møre og 
Romsdal HF 

Randi S Ramnefjell  Sekretær 
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Fråvær:  Ragnhild Velsvik Berge, Kjetil Fylling, Charles Austnes, Ingrid Løset, Ottar Grimstad, 
Torstein Hole, Knut Nautvik og Ståle Ræstad. 
 
Stian Endresen , Britt Valderhaug Tyrholm og Håvard Overå gjekk kl 12:00. Manuela Strauss 
og Arne Gotteberg gjekk kl 13:05. 
 
 
 
Endringar i sakslista:  
    Sak 2014/01 
    Sak 2014/04 
    Sak 2014/05 
    Sak 2015/04 
    Sak 2014/08  
    Sak 2017/07 
    Sak 2014/06 
    Sak 2014/03  
    Sak 2014/02 
    Sak 2014/09 
 
Sak 2014/01   Godkjenning av innkalling og saksliste. 
   Godkjent 
 
 
Sak 2014/02 Orienteringssak 
 

 Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre tek orienteringssakane til 
 vitande. 
  
     

   Forslag til vedtak: 
  

 Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre tek orienteringssakane til 
 vitande. 

 
  
Sak 2014/03  Gjennomgang av sakar frå klinisk samhandlingsutval 

 
Saksutgreiing: 
 
Gjennomgang av sakar frå klinisk samhandlingsutval, viser til 

 vedlegg i saka. 
 
Administrativt samhanldingsutval Sunnmøre tek saken til vitande. 
 
 
Forslag til vedtak: 
 
Administrativt samhanldingsutval Sunnmøre tek saken til vitande. 
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Sak 2014/04 Erfaringar frå samhandlingsstrukturen, sett frå Administrativt 
samhandlingsutval Sunnmøre 

 
 Saksutgreiing: 
 
 Viser til sak 2014/06 - Resultat av reforhandling/evaluering av 
 samarbeidsavtale mellom kommunane og Helse Møre og Romsdal HF, 
 som vart lagt fram i møte til Overordna samhandlingsutval Møre og 
 Romsdal 15.01.14. 
 

Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre tek saka til orientering 
 

 
 Protokoll: 
  

Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre sluttar seg til den strukturen 
som Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal har lagt fram, 
angåande det vidare arbeid til arbeidsgruppa. Administrativ 
samhandlingsutval Sunnmøre forventar at det gjennomføras ein brei 
prosess rundt arbeidet. 

 
 

Forslag til vedtak: 
    

Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre sluttar seg til den strukturen 
som Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal har lagt fram, 
angåande det vidare arbeid til arbeidsgruppa. Administrativ 
samhandlingsutval Sunnmøre forventar at det gjennomføras ein brei 
prosess rundt arbeidet. 

  
 
 
 

Sak 2014/05 Orientering om tiltaksplan i forhold til samhandlingsstrategi 
    

Saksutgreiing: 
 

  Samhandlingssjef Britt Valderhaug Tyrhol,  gjekk igjennom ein  
  presentasjon på saka. Presentasjonen vil bli sendt ut i etterkant av møtet. 
 
  Arbeidet med Utviklingsplan for Helse Møre og Romsdal HF  
  med perspektiv fram mot år 2030 er i gang. Konsekvensar av  
  samhandlingsreforma for Møre og Romsdal skal inngå som ein sentral 

del av utviklingsplanen. 
 

Forslag til vedtak: 

Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre tek saka til orientering 
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Sak 2014/06    Prosedyre for individuell plan 
    
   Saksutgreiing: 
 
   Orientering om retningslinjer for informasjon om utarbeidelse av 

 individuell plan mellom kommunane i Møre og Romsdal og Helse Møre 
 og Romsdal HF 

 
   Protokoll: 
 
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre godkjenner prosedyre som er 
   innført for individuell plan og ser på det som naturleg at det blir fulgt opp 
   av Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal. 
 
    
   Forslag til vedtak: 
    
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre godkjenner prosedyre som er 
   innført for individuell plan og ser på det som naturleg at det blir fulgt opp 
   av Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal. 
 
Sak 2014/07   Oppretting av klinisk samhandlingsutval for barn og unge 
 
   Saksutgreiing: 
   

Med samhandlingsreformen som bakgrunn og erfaringar frå klinikk og 
prosjekt ser vi behovet for ein felles arena for drøfte faglige og/eller 
administrative utfordringer mellom kommuner og spesialisthelsetjenesten 
for barn og unge. Dette er viktig for å skaffe mer forutsigbarhet rundt 
samhandling med kommuner om barn og unge og deres familier. 
 
Overordnet oppgave bør være å sikre en gjennomgående tenkning rundt 
helhetlige og koordinerte tilbud til barn/unge og deres familier. 
Dette bør tenkes og konkretiseres i f.t.: 
· Pasienttilbud/pasientoppfølging 
· Læring og mestringsaktivitet til barnet/ungdommen selv, 
foreldre/foresatte og kompetansehevende tiltak til lokalmiljøet. 
· Utdanning av helsepersonell 
· Fagutvikling/forskning 

    
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre tek saka til orientering. 
 
   Protokoll: 
 
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre anbefalar at klinikk for  barn 

 og unge utarbeider ein konkret struktur og mandat i saksforberedande 
 til Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal. 

 
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre anbefalar klinisk 

 samhandlingsutval for barn og unge oppretta.  
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   Forslag til vedtak: 
 
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre anbefalar at klinikk for  barn 

 og unge utarbeider ein konkret struktur og mandat i saksforberedande 
 til Overordna samhandlingsutval Møre og Romsdal. 

    
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre anbefalar klinisk 

 samhandlingsutval for barn og unge oppretta 
 
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre tek saka til orientering. 
 
Sak 2014/08   Oppfølging av kompetanseplan ved Mona Ryste og Stian Endresen 
 
   Saksutgreiing: 
  

Stian Endresen orienterte om oppfølging av kompetanse- og 
rekrutteringsplan mellom Helse Møre og Romsdal HF og 
Sunnmørskommunane.  
 
Med utgangspunkt i ei bestilling frå Sunnmøre Regionråd IKS og Helse 
Møre og Romsdal HF har PricewaterhouseCoopers (PWC) utarbeidd eit 
strategisk plandokument for kompetanseutvikling og rekruttering (KR). 
Planen har tittelen ”Felles kompetanse- og rekrutteringsplan mellom Helse 
Møre og Romsdal HF og Sunnmørskommunane”, og er datert 1.mai 2012. 
PWC peiker på at planen bør samordnast med partane sitt overordna 
strategiske planverk. 
Revidert plan bør vere konsentrert mot etablering av mål, 
tenester/oppgåver og organisasjonsmessige tiltak.  
 
Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre har oppnemnt ei 
arbeidsgruppe som skulle kome med eit framlegg til vidare oppfølging. 
Dette er Mona Ryste, Stian Endresen og Ragnhild Velsvik Berge.  
 
Arbeidsgruppa har laga ein tabell som framlegg til mal for vidare 
oppføling, der fokusområda er: 
 
1) Rehabilitering 
2) Palliasjon 
3) Geriatri 
4) Demens 
5) Observasjonskompetanse  

a) Kommunalt døgntilbod for øyeblikkeleg hjelp 
6) Samfunnsmedisin 

a) Legemiddelhandtering 
7) Store aukande pasientgrupper (diabetes, kols, hjertesvikt) 

 
   Protokoll: 
 
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre ønskjer at det blir arbeid 

 vidare med barn og unge, rus og psykiatri.  Administrativt 
 samhandlingsutval Sunnmøre sluttar seg til det som er lagt fram og ber om 
 at samhandlingsavdelinga følgjer opp saman med praksiskonsulentane. 

 
   Forslag til vedtak. 
 
   Administrativt samhandlingsutval Sunnmøre ønskjer at det blir arbeid 



 
6 

 vidare med barn og unge, rus og psykiatri.  Administrativt 
 samhandlingsutval Sunnmøre sluttar seg til det som er lagt fram og ber om 
 at samhandlingsavdelinga følgjer opp saman med praksiskonsulentane.  

 
Sak 2014/09   Eventuelt 

 
   Ingen sakar under eventuelt. 


